S.C. COMVEX S.A.

Sediul: Incinta Port, Dana 80-84, Constanta, Romania

Capital social: 11.052.255 lei

Cod Unic de Inregistrare:1909360

Nr. inregistrare la ORC : J13/622/1991

Hotararea nr. 107

din 27 aprilie 2007

a Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor S.C. Comvex S.A.

Hotararea nr. 107 / din 27 aprilie 2007

Art. 1. Se aproba modificarea actului constitutiv al Societatii dupa cum urmeaza :

· Se realizează o nouă numerotare a articolelor şi a paragrafelor din cadrul articolelor Actului constitutiv.

· Se reorganizează Actul constitutiv, iar termenul „statut” este înlocuit în toate articolele Actului constitutiv al Societăţii cu expresia „Act constitutiv”.
· În cadrul articolului 1 „Denumirea societăţii”, cel de-al doilea paragraf devine articolul 1.2. şi se modifică, având următorul conţinut: „În toate actele, instrumentele, facturile, reclamele, anunţurile, publicaţiile şi orice alte documente emanând de la Societate, denumirea Societăţii va fi precedată sau urmată de cuvintele “societate pe acţiuni” sau iniţialele S.A., de capitalul social, de numărul de înregistrare la Registrul Comerţului de pe lângă Tribunalul Constanţa, de codul unic de înregistrare şi de sediul Societăţii”.

· În articolul 3 „Sediul societăţii”, cel de-al doilea paragraf, care devine articolul 3.2. se modifică, având următorul conţinut: „Sediul Societăţii va putea fi schimbat în altă localitate din România în baza deciziei Consiliului de Administraţie, în condiţiile legii”.

· Este radiat articolul 5 denumit „Scopul societăţii” din cadrul Actului constitutiv. În consecinţă, articolele următoare sunt renumerotate.
· În cadrul articolului 6 „Obiectul Societăţii”, care devine articolul nr. 5 din Actul constitutiv în urma noii numerotări, sunt integrate modificările aduse Actului constitutiv prin Actul adiţional nr. 2/2005, precum şi prin Actul adiţional nr. 3/2005. Astfel, conţinutul articolului 5 este următorul:
„5.1.
Obiectul principal:

Cod CAEN 6311 – Manipulări. 

5.2. Obiectul secundar:

Cod CAEN 2811.- Fabricarea de construcţii metalice şi părţi componente ale structurilor metalice;

Cod CAEN 2812 - Fabricarea de elemente de dulgherie şi tâmplărie din metal;

351 Construcţii si reparaţii de nave

Cod CAEN 3511 - Construcţii şi reparaţii de nave (nave comerciale, vase de pasageri, feriboturi, vase pentru transport mărfuri, tancuri maritime şi fluviale, nave de război, nave de pescuit, platforme de foraj, plutitoare sau submersibile, docuri plutitoare, pontoane, drage aspiratoare), întreţinerea, repararea şi modificarea navelor;

371 Recuperarea deşeurilor şi resturilor metalice reciclabile

Cod CAEN 3710 – Recuperarea deşeurilor şi resturilor metalice reciclabile;

Cod CAEN 3720 - Recuperarea deşeurilor şi resturilor nemetalice reciclabile;

401 Producţia şi distribuţia energiei electrice

Cod CAEN 4012 – Transportul energiei electrice;

Cod CAEN 4013 - Distribuţia şi comercializarea energiei electrice;

403 Producţia şi distribuţia energiei termice şi a apei calde

Cod CAEN 4030 - Producţia şi distribuţia energiei termice şi a apei calde;

410 Captarea, tratarea şi distribuţia apei

Cod CAEN 4100 - Captarea, tratarea şi distribuţia apei; 

452 Construcţii de clădiri sau părţi ale acestora ; geniu civil

Cod CAEN 4521 - Construcţii de clădiri şi lucrări de geniu;

Cod CAEN 4524 - Construcţii hidrotehnice.Construcţii de căi de navigaţie, porturi şi regularizări de râuri, porturi de agrement, ecluze etc; baraje şi diguri; lucrări de dragare; lucrări subacvatice;

453 Lucrări de instalaţii pentru clădiri

Cod CAEN 4534 - Alte lucrări de instalaţii (instalarea sistemelor de iluminat sau semnalizare pentru străzi, căi ferate, aeroporturi şi porturi ; repararea şi întreţinerea instalaţiilor din clădiri);

511 Activităţi de intermediere în comerţul cu ridicata

Cod CAEN 5114 - Intermedieri în comerţul cu maşini, echipamente industriale, nave şi avioane. Intermedieri în vânzarea maşinilor agricole şi a maşinilor de birou

515 Comerţ cu ridicata

Cod CAEN 5152 - Comerţ cu ridicata al metalelor şi minereurilor metalice (minereuri metalice, metale feroase si neferoase în formă primară; semifabricate din metale feroase şi neferoase ; cu aur şi alte metale preţioase);

Cod CAEN 5157 - Comerţ cu ridicata al deşeurilor şi resturilor (cu deşeuri şi resturi metalice şi nemetalice, materiale pentru reciclare, inclusiv colectarea, sortarea, separarea, demontarea bunurilor uzate precum sunt autoturismele în scopul obţinerii de piese reutilizabile, (re)ambalarea, depozitarea şi livrarea, dar fără un proces real de transformare. Dezmembrarea vehiculelor casate (demontarea autoturismelor ; comerţul cu ridicata cu autoturisme avariate, vânzarea pieselor provenite către persoane particulare sau utilizatori profesionali);

555 Cantine şi alte unităţi de preparare a hranei

Cod CAEN 5551 – Cantine;

602 Alte transporturi terestre

Cod CAEN 6024 - Transporturi rutiere de mărfuri (congelate, refrigerate, încărcături lichide şi gazoase, în vrac, containerizate, mobilă, transporturi poştale, mărfuri uscate, în vrac. Servicii de închiriere a vehiculelor comerciale de marfă, cu şofer);

631 Manipulări şi depozitări

Cod CAEN 6311 – Manipulări. Activităţi de încărcare şi descărcare a mărfurilor şi bagajelor, indiferent de modul de transport utilizat, inclusiv arimarea (repartizarea şi fixarea încărcăturii la bordul aeronavelor pentru echilibru) şi debordajarea (descărcarea navelor la chei);

Cod CAEN 6312 – Depozitări. Exploatarea spaţiilor de depozitare pentru toate tipurile de mărfuri ; depozite generale, silozuri de cereale, depozite frigorifice. Depozitarea masei lemnoase şi a produselor din lemn, a petrolului şi a produselor petroliere;
632 Alte activităţi anexe transporturilor

Cod CAEN 6321 - Alte activităţi anexe transporturilor terestre.Servicii auxiliare pentru transporturile pe linia ferată (gări feroviare, staţii de autobuz, staţii de manipulare a mărfurilor, activităţi de control a traficului feroviar). Servicii auxiliare transportului rutier (staţii de autobuz, autogări). Servicii de exploatare a autostrăzilor, şoselelor, podurilor şi tunelurilor. Servicii pentru parcarea autovehiculelor. Întreţinerea şi reparaţiile minore la benzi rulante. Depozitarea pe timp de iarnă a vehiculelor (caravane) utilizate ca locuinţă;

Cod CAEN 6322 - Alte activităţi anexe transporturilor pe apă (servicii de exploatare a porturilor şi căilor navigabile, pilotarea şi acostarea la dană; aprovizionarea navelor, salvarea şi scoaterea la suprafaţă a navelor scufundate, întreţinerea farurilor, alte servicii auxiliare transportului pe apă). Agenturare nave;

633 Activităţi ale agenţiilor de voiaj şi a tur-operatorilor; activităţi de asistenţă turistică n.c.a.

Cod CAEN 6330 – Activităţi ale agenţiilor de voiaj şi a tur-operatorilor; activităţi de asistenţă turistică n.c.a.: informare şi consulting în domeniul turismului; organizarea de excursii cu sau fără procurarea locurilor pentru cazare şi transport; servicii de ghid pentru turism şi asigurare a locurilor de odihnă şi tratament;

634 Activităţi ale altor agenţii de transport

Cod CAEN 6340 - Activităti ale altor agenţii de transport. Servicii de expediere a mărfurilor; organizarea expedierii mărfurilor în contul expeditorului sau destinatarului, recepţia şi acceptarea mărfurilor (inclusiv ridicarea sau coborârea pe loc a mărfurilor); întocmirea documentelor de transport; gruparea şi dirijarea mărfurilor, verificarea facturilor; furnizarea de informaţii asupra agenţilor şi tarifelor de transport; tranzacţii maritime şi aeriene pentru efectuarea transporturilor; ambalarea şi despachetarea mărfurilor; controlul, cântărirea şi luarea de eşantioane etc;

672 Activităţi auxiliare ale caselor de asigurări şi de pensii

Cod CAEN 6720 – Activităţi auxiliare ale caselor de asigurări şi de pensii: serviciile intermediarilor de asigurări;

702 Închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare ,proprii sau închiriate 

Cod CAEN 7020 - Închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate. Exceptând serviciile de leasing;

711 Închirierea autoturismelor şi utilitarelor de capacitate mică

Cod CAEN 7110 – Închirierea autoturismelor şi utilajelor mai mici de 3,5 t, fără şofer. Exceptând serviciile de leasing;

712 Închirierea altor mijloace de transport

Cod CAEN 7121 - Închirierea altor mijloace de transport (exclusiv autoturismele) fără şofer sau operatori. Exceptând serviciile de leasing;

Cod CAEN 7122 - Închirierea mijloacelor de transport pe apă, fără echipaj. Exceptând serviciile de leasing;

713 Închirierea maşinilor şi echipamentelor

Cod CAEN 7134 – Închirierea altor maşini şi echipamente n.c.a: maşini sau utilaje fără operator cum sunt: motoare, turbine, maşini- unelte; utilaje de exploatare minieră şi petrolieră; echipamente profesionale de radio, televiziune şi comunicaţii, echipamente de masură şi control, alte maşini şi utilaje de uz ştiinţific, comercial şi industrial. Exceptând serviciile de leasing;

741

Cod CAEN 7414 - Activităţi de consultanţă pentru afaceri şi management;

743 Activitati de testari si analize tehnice

Cod CAEN 7430 - Activităţi de testări şi analize tehnice. Servicii de verificare şi analiză a compoziţiei şi purităţii apei şi aerului, măsurarea nivelului de radioactivitate, analiza poluării potenţiale; servicii de verificare şi analiză a elementelor de construcţii; servicii de inspectări tehnice şi pentru igiena alimentelor produse şi comercializate; teste veterinare; servicii de certificare a navelor, aeronavelor, autovehiculelor, containerelor presurizate, instalaţiilor nucleare etc. testări periodice de siguranţă a drumurilor şi autovehiculelor;
744 Publicitate

Cod CAEN 7440 – Publicitate. Activitatea agenţiilor de publicitate care se ocupă cu vânzarea sau închirierea mijloacelor pentru reclamă şi de planificarea, crearea şi amplasarea reclamelor, precum şi de alte servicii din domeniul reclamei (distribuirea sau livrarea materialelor publicitare sau a mostrelor, furnizarea de spaţii pentru publicitate prin media etc.).
5.3. În general, Societatea poate desfăşura orice activităţi comerciale, industriale, civile şi imobiliare care ar putea fi legate în mod direct sau indirect de una dintre activităţile menţionate mai sus precum şi orice activităţi similare sau conexe care ar putea facilita dezvoltarea Societăţii, furniza asistenţă tehnică în legătură cu obiectul de activitate al Societăţii şi desfaşoară operaţiuni de import-export în legătură cu obiectul de activitate al Societăţii. Societatea poate desfăşura activităţile sus-menţionate direct sau prin intermediul unor terţi, persoane fizice sau juridice, prin crearea de noi societăţi, cumpărări de părţi sociale sau acţiuni, fuziuni, asocieri în participaţie, sau în orice altă formă de funcţionare. 

5.4. Obiectul principal de activitate poate fi modificat prin hotărârea Adunării Generale Extraordinare a Acţionarilor. ”
· Articolul 7 denumit „Capitalul social”, devine în urma noii numerotări, articolul 6 din Actul constitutiv şi este amendat, având următoarea redactare:

„6.1.
Capitalul social al Societăţii este de 11.052.255 lei, împărţit în 4.420.902 acţiuni nominative, emise în formă dematerializată, cu o valoare nominală de 2,50 lei fiecare, numerotate de la 1 la 4.420.902. Acţiunile sunt deţinute de acţionarii Societăţii în conformitate cu evidenţele registrului acţionarilor Societăţii, păstrat potrivit prevederilor legale.
6.2.
Evidenţa acţionarilor şi a acţiunilor societăţii este ţinută de către o societate de registru independent, Depozitarul central S.A”.
· Articolului 8 denumit „Acţiuni” devine, în urma noii numerotări, articolul 7 din Actul constitutiv. Paragrafele nr.1, nr.2 şi nr.4 ale acestui articol, care devin în urma noii numerotări articolele 7.1, 7.2 şi 7.4 se modifică, având următorul conţinut :

„7.1.
Acţiunile Societăţii sunt nominative şi vor cuprinde toate menţiunile obligatorii potrivit legii. Acţiunile vor purta timbrul sec al Societăţii, dacă se consideră a fi adecvat, precum şi semnătura a doi membri ai Consiliului de Administraţie.

7.2. Societatea Comercială “Comvex” S.A. Constanţa este o “societate deschisă”; acţiunile înregistrate ale Societăţii sunt emise sub formă dematerializată, cu respectarea Regulamentelor Comisiei Naţionale de Valori Mobiliare şi a dispoziţiilor legale privind valorile mobiliare şi bursele de valori

7.4.
Registrul privat independent care păstrează înregistrările acţionarilor Societăţii este Depozitarul Central S.A.”

· Articolul 9 denumit „Reducerea sau mărirea capitalului social” devine articolul 8 din Actul constitutiv, în urma noii numerotări. În cadrul acestui articol se modifică primul pargraf, care devine articolul 8.1., având următorul conţinut: „8.1. Capitalul social poate fi redus sau majorat, în condiţiile prezentului Act constitutiv şi cu respectarea dispoziţiilor legale”. De asemenea, se introduce un al doilea paragraf, devenind articolul 8.2. din Actul constitutiv şi având următorul cuprins: „8.2. Adunarea Generală Extraordinară a Acţionarilor poate hotărî, în condiţiile de cvorum şi majoritate prevăzute de lege, autorizarea Consiliului de Administraţie de a majora capitalul social până la o valoare determinată, prin emiterea de noi acţiuni în schimbul aporturilor, în conformitate cu dispoziţiile legale în vigoare. Durata mandatului astfel conferit nu va depăşi un an de la data înregistrării hotărârii prin care a fost acordat".

· Articolul 10 denumit „Drepturi şi obligaţii decurgând din acţiuni” devine, în urma noii numerotări, articolul 9 din Actul constitutiv şi suportă unele modificări, după cum urmează: cel de-al treilea paragraf devine în urma noii numerotări articolul 9.3 din Actul constitutiv şi este amendat, textul său fiind următorul: „Deţinerea acţiunii implică adeziunea de drept la Actul constitutiv al Societăţii”. De asemenea, se radiază cel de-al şaptelea paragraf din cadrul acestui articol: „Un creditor al unui acţionar poate formula pretenţii asupra părţii din beneficiul Societăţii ce i se va repartiza de către Adunarea Generală a Acţionarilor sau a cotei părţi cuvenite acestuia la lichidarea Societăţii, efectuată în condiţiile prezentului Act constitutiv”.

· Articolul 11 denumit „Cesiunea acţiunilor” devine în urma noii numerotări articolul 10 din Actul constitutiv, iar articolul 12 intitulat „Pierderea acţiunilor” devine în urma noii numerotări articolul 11 din Actul constitutiv .

· Capitolul IV denumit „Adunarea Generală a Acţionarilor” este reorganizat. Astfel, articolele 13-15, devenite în urma noii numerotări, articolele 12-14 din Actul constitutiv, îşi schimbă denumirea, paragrafele acestor articole sunt completate, se introduc noi paragrafe, iar alte paragrafe se radiază. În acest sens, articolul 13 denumit „Atribuţii” devine articolul 12, având titlul „Convocarea Adunării Generale a Acţionarilor”, se modifică, având următorul conţinut:

„12.1.
Adunarea Generală a Acţionarilor este organul de conducere al Societăţii. Adunarea decide asupra activităţii acesteia şi asigură politica sa economică şi comercială.

12.2.
Hotărârile Adunării Generale sunt luate prin vot deschis.

12.3.
Adunarea Generală a Acţionarilor poate fi convocată ca o adunare ordinară sau extraordinară.

12.4.
Consiliul de Administraţie, prin Preşedinte va convoca Adunarea Generală a Acţionarilor oricând devine necesar şi în conformitate prevederile din acest Act constitutiv. Adunarea Generală se va întruni în termen de minim 25 de zile de la convocare, în condiţiile legii. Locul Adunării Generale a Acţionarilor se va preciza în convocator.

12.5
Convocarea va fi publicată în Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a şi într-unul din ziarele de largă răspândire din localitatea în care se află sediul Societăţii sau din cea mai apropiată localitate, în conformitate cu prevederile legii.

12.6.
Convocarea va include: denumirea Societăţii; data Adunării Generale; ora începerii Adunării Generale; locul desfăşurării Adunării Generale; ordinea de zi; data de referinţă; data limită până la care se pot depune candidaturile, dacă pe ordinea de zi figurează alegerea administratorilor; modalitatea de distribuire a documentelor şi informaţiilor referitoare la problemele incluse pe ordinea de zi a Adunării Generale, precum şi data începând cu care acestea vor fi disponibile; modalitatea obţinerii formularului de procură specială pentru reprezentare în Adunarea Generală a Acţionarilor; data limită şi locul unde vor fi depuse/primite procurile speciale; propunerea privind data de înregistrare.

12.7.
Dacă pe ordinea de zi figurează numirea administratorilor, în convocare se va preciza faptul că lista persoanelor propuse pentru funcţia de administrator se află la dispoziţia acţionarilor. Această listă va include informaţii privind numele, localitatea de domiciliu şi calificarea profesională a persoanelor propuse.”
· Articolul 14 „Convocarea Adunării Generale”, devine în urma noii numerotări articolul 13 din Actul constitutiv, iar noua sa denumire este „Adunarea Generală Ordinară”. Acest articol se modifică, conţinutul său fiind următorul :

„13.1.
Atribuţiile Adunării Generale Ordinare a Acţionarilor sunt următoarele:

a) alege şi revocă membrii Consiliului de Administraţie, stabileşte cuantumul remuneraţiei lor şi adoptă hotărâri cu privire la descărcarea lor de gestiune; 

b) fixează durata minimă a contractului de audit, numeşte şi revocă auditorul;

c) stabileşte competenţele şi răspunderea Consiliului de Administraţie;

d) aprobă şi modifică programele de activitate şi bugetul Societăţii;

e) discută, aprobă sau modifică situaţiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de Consiliul de Administraţie, de auditorul financiar şi fixează dividendele ce urmează a fi plătite acţionarilor. Situaţiile financiare anuale ale Societăţii vor fi aprobate de către Adunarea Generală a Acţionarilor numai dacă acestea sunt însoţite de raportul auditorilor financiari;
f) hotărăşte cu privire la efectuarea unei revizii generale a bugetelor, investiţiilor sau noilor investiţii şi a programului de activitate pentru următorul exerciţiu financiar;

g) decide introducerea unei acţiuni în justiţie împotriva fondatorilor, administratorilor, directorilor, auditorilor financiari, pentru daune cauzate Societăţii de către aceştia;

h) examinează, aprobă sau modifică bilanţul şi contul de profit şi pierderi după analizarea rapoartelor Consiliului de Administraţie, auditorilor sau ale conducerii, după caz;

i) fixează limitele generale pentru remuneraţiile suplimentare acordate membrilor Consiliului de Administraţie şi directorilor;

j) hotărăşte cu privire la orice alte chestiuni referitoare la Societate”.

13.2.
Adunarea Generală Ordinară are loc cel puţin o dată pe an, în termen de trei luni după încheierea exerciţiului financiar sau într-un alt termen prevăzut de legile în vigoare. 

13.3
Adunarea Generală Ordinară este constituită valabil şi poate lua hotărâri dacă la prima convocare acţionarii prezenţi sau reprezentaţi deţin cel puţin cincizeci şi unu de procente (51%) din capitalul social, iar hotărârile vor fi luate prin votul simplu majoritar al acţionarilor prezenţi sau reprezentaţi în mod valabil.

13.4
Dacă Adunarea Generală Ordinară a Acţionarilor nu poate lua o hotărâre din cauza neîndeplinirii cerinţelor prevăzute în acest Act constitutiv pentru prima convocare a Adunării Generale, Adunarea care se constituie după a doua convocare poate dezbate chestiunile prezentate la ordinea de zi a primei Adunări Generale indiferent de cvorumul întrunit, luând hotărâri cu majoritatea voturilor exprimate.”

· Articolul 15 denumit „Organizarea Adunării Generale a Acţionarilor”, devine în urma noii numerotări articolul 14 din Actul constitutiv, iar noua sa denumire este „Adunarea Generală Extraordinară”, fiind supus unor modificări, în urma cărora are următorul conţinut:

„14.1.
Atribuţiile Adunării Generale Extraordinare a Acţionarilor sunt următoarele:

a) decide schimbarea formei juridice a Societăţii;

b) hotărăşte schimbarea obiectului principal de activitate al Societăţii;

c) hotărăşte cu privire la majorarea capitalului social sau poate autoriza Consiliul de Administraţie să majoreze capitalul social până la o valoare determinată prin emiterea de noi acţiuni în schimbul aporturilor;

d) decide reducerea capitalului social sau reîntregirea acestuia prin emisiune de noi acţiuni;

e) hotărăşte cu privire la modificarea numărului de acţiuni sau a valorii nominale a acestora; 

f) hotărăşte cu privire la adaptarea sau modificarea Actului constitutiv;

g) hotărăşte asupra fuziunii, divizării sau dizolvării anticipate a Societăţii;

h) aprobă asocierea cu alte societăţi şi hotărăşte asupra participării la capitalul social al 
altor societăţi;

i) hotărăşte cu privire la emiterea de obligaţiuni şi la cumpărarea obligaţiunilor de la terţi, în condiţiile legii;

j) decide în privinţa oricăror alte aspecte care necesită aprobarea Adunării Extraordinare, conform legii.

14.2.
Adunarea Generală Extraordinară se va întruni la sediul Societăţii sau într-un alt loc menţionat în convocare, ori de câte ori este necesar.

14.3.
Adunarea Generală Extraordinară este constituită în mod corespunzător şi poate lua hotărâri dacă la prima convocare acţionarii prezenţi sau reprezentaţi deţin cel puţin 51% din capitalul social, iar la următoarea, cea de-a doua convocare, Adunarea este constituită în mod valabil dacă acţionarii prezenţi deţin cel puţin 32% din capitalul social. Hotărârile vor fi luate prin votul simplu majoritar al acţionarilor prezenţi sau reprezentaţi în mod valabil, reprezentând capitalul social.

14.4.
Hotărârile de modificare a obiectului principal de activitate al Societăţii, de reducere a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, de divizare sau dizolvare a Societăţii vor fi adoptate cu o majoritate de cel puţin 2/3 (două treimi) din drepturile de vot deţinute de acţionarii prezenţi sau reprezentaţi. ”

· Articolul 16 denumit „Exercitarea dreptului de vot în Adunarea Generală a Acţionarilor”, devine în urma noii numerotări articolul 15 din Actul constitutiv şi îşi schimbă denumirea, noul său titlu fiind „Organizarea Adunării Generale a Acţionarilor”. Acest articol se modifică, având următorul text:

„15.1
Adunarea Generală a Acţionarilor este prezidată de către Preşedintele Consiliului de Administraţie, iar în absenţa acestuia de către unul dintre ceilalţi membri ai Consiliului de Administraţie, desemnat de Preşedintele Consiliului de Administraţie.

15.2.
Preşedintele Consiliului de Administraţie propune spre alegere un secretar Adunării Generale a Acţionarilor. Secretarul va fi ales dintre acţionarii prezenţi şi va verifica lista de prezenţă a acţionarilor, indicând capitalul social pe care îl reprezintă fiecare, procesul verbal privind îndeplinirea tuturor formalităţilor cerute de lege şi de Actul constitutiv pentru ţinerea Adunării Generale, procurile de reprezentare. Secretarul va întocmi procesul verbal al Adunării. 
15.3.
Procesul verbal va fi semnat de către Preşedintele Adunării şi de către secretarul acesteia. Procesul verbal al Adunării va fi trecut în Registrul adunărilor generale”.

· Noua denumire a articolului 17 „Vot secret”din Actul constitutiv este „Exercitarea dreptului de vot în Adunarea Generală a Acţionarilor”. Acest articol devine, în urma noii numerotări, articolul 16 din Actul constitutiv şi se amendează, având următorul conţinut:

„16.1.
Hotărârile Adunărilor se iau prin vot deschis, în general prin ridicare de mâini. La propunerea acţionarilor care deţin cel puţin 1/4 din capitalul social se poate decide ca votul să fie secret.

16.2.
Votul secret este obligatoriu la alegerea membrilor Consiliului de Administraţie sau auditorilor, la revocarea şi la luarea hotărârilor privind răspunderea membrilor Consiliului de Administraţie, precum şi a membrilor organelor de conducere şi de control ale Societăţii.

16.3.
Hotărârile Adunării Generale sunt obligatorii chiar şi pentru acţionarii absenţi sau nereprezentaţi.

16.4.
Acţionarii îşi pot exercita în mod corespunzător dreptul la vot prin acordarea unei procuri în acest scop unei alte persoane, care poate fi sau nu acţionar. Membrii Consiliului de Administraţie sau salariaţii Societăţii nu îi pot reprezenta pe acţionari, dacă fără votul acestora, nu s-ar fi obţinut majoritatea cerută în Adunarea Generală respectivă. 

16.5.
Acţionarii pot participa şi vota în Adunarea Generală fie personal, fie prin reprezentare, în baza unei procuri acordate pentru respectiva Adunare Generală. Procurile vor fi depuse în original cu 96 de ore înainte de Adunare, sub sancţiunea pierderii exerciţiului dreptului de vot în acea Adunare.

16.6.
În cazul în care un acţionar are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un interes contrar aceluia al Societăţii în anumite operaţiuni, acesta va trebui să se abţină de la deliberările privind respectivele operaţiuni.” 

· Capitolul V denumit „Consiliul de administraţie” este reorganizat. În acest sens, se introduc noi articole, se completează cele existente, care se renumerotează, sunt schimbate denumirile acestora. Astfel, denumirea articolului 18 „Organizare” se schimbă, acest articol având titlul „Componenţa Consiliului de Administraţie, iar conform noii numerotări acesta devine articolul 17 din Actul constitutiv. Acest articol este amendat, având următorul cuprins:

„17.1.
Societatea comercială este administrată de către un Consiliu de Administraţie. Acesta constă în 5 persoane alese de Adunarea Generală Ordinară a Acţionarilor, pe o perioadă de 4 ani.

17.2.
Componenţa Consiliului de Administraţie este următoarea:

Preşedinte:

Viorel Panait-cetăţean român, fiul lui Costea şi Stela, născut la 19.10.1956 în mun. Constanta, jud. Constanţa, domiciliat în România, mun. Constanţa, str. Făgetului nr. 136, bl. ST3, scara A, etaj 4, ap. 9, jud. Constanţa, CNP 1561019131221, posesor al CI seria KT/341409;

Membri: 

Dragoi Dan Ion-cetăţean român, fiul lui Valeriu şi Maria, născut la 23.09.1953 în mun. Pitesti, jud Argeş, domiciliat în Bucureşti, sector 2, str. Aurel Vlaicu nr.104,CNP 1530923400481, posesor al CI 
seria RX/036575;

De Rubeis Raimondo-cetăţean italian, născut la 01.08.1958 în Wollongong, Australia domiciliat în Italia, posesor al paşaportului. Seria Y248937/22.10.2003;

SC “Octogon Shipmanagement” SRL cu sediul în Constanţa, bdul Mamaia, cam 2 nr.182, înmatriculată în Registrul comerţului sub J13/5056/2004 şi CUI R.16040885, reprezentată de Muntean Liviu Marin- cetăţean român, fiul lui Liviu şi Elena, născut la 26.10.1953 în Teiuş, jud Alba, domiciliat în Constanţa, str. Remus Opreanu nr.8, Bl A1, sc D, et 3, ap .33, CNP 1531026131320, posesor al CI seria KT/137228;

Ivănescu Panait-cetăţean român, fiul lui Constantin şi Profira născut la 15.04.1937 în Galaţi, domiciliat în Bucureşti, sector 1, bdul. Ion Mihalache nr.40, bl.33B sc A, et. 8, ap.31, CNP 
1370415400166, posesor al CI seria RT/297232.

17.3.
Membrii pot fi acţionari. Numărul administratorilor este stabilit de către Adunarea Generală Ordinară, conform dispoziţiilor legale şi în raport cu volumul şi specificul activităţii Societăţii.

17.4.
Alegerea administratorilor se face de către Adunarea Generală Ordinară a Acţionarilor, potrivit legii. Candidaţii pentru funcţia de administrator vor fi nominalizaţi de Consiliul de Administraţie. Administratorii pot fi realeşi. Ei pot fi cetăţeni români sau cetăţeni străini.

17.5.
Consiliul de Administraţie numeşte administratori provizorii, propuşi de Preşedintele Consiliului de Administraţie, dacă unul sau mai multe locuri devin vacante în cadrul acestui organ. Durata pe care este ales administratorul/administratorii care va/vor completa locul vacant va fi egală cu perioada care a rămas până la expirarea mandatului predecesorului său/săi.

17.6.
Componenţa Consiliului de Administraţie este stabilită de către Adunarea Generală Ordinară a Acţionarilor, în condiţiile prezentului Act constitutiv.

17.7.
În cazul în care Preşedintele se află în imposibilitate temporară de a-şi exercita atribuţiile, pe durata stării respective de imposibilitate, Consiliul de Administraţie va putea însărcina pe un alt administrator cu îndeplinirea funcţiei de Preşedinte al Consiliului.”

· Articolul 19 „Atribuţiile Consiliului de Administraţie” îşi schimbă denumirea, având următorul titlu: „Organizarea Consiliului de Administraţie”, iar potrivit noii numerotări acest articol devine articolul 18 din Actul constitutiv. În cadrul acestui articol sunt realizate modificări, conţinutul său fiind următorul:

„18.1.
Consiliul de Administraţie se întruneşte la sediul Societăţii sau în altă locaţie stabilită în convocator, cel puţin o dată la 3 luni, la convocarea Preşedintelui sau la cererea motivată a cel puţin doi membri ai Consiliului de Administraţie, în ultimul caz ordinea de zi fiind stabilită de către autorii cererii. Şedinţele Consiliului de Administraţie sunt prezidate de către Preşedinte, iar în absenţa acestuia de un membru desemnat de Preşedinte.

18.2.
Membrii Consiliului de Administraţie vor putea fi reprezentaţi la întrunirile acestui organ doar de către alţi membri ai Consiliului. Un membru prezent va putea reprezenta un singur membru absent.

18.3.
În cazul în care Preşedintele Consiliului de Administraţie este şi director al Societăţii, votul său nu va fi decisiv. În ipoteza în care Preşedintele nu beneficiază de vot decisiv şi există paritate de voturi, propunerea supusă votului va fi considerată respinsă. Propunerea considerată respinsă va putea fi inclusă pe ordinea de zi a Adunării Generale a Acţionarilor. 

18.4.
Şedinţele Consiliului de Administraţie au loc conform ordinii de zi convenite, transmisă administratorilor în timp util de către Preşedinte. La fiecare şedinţă a Consiliului de Administraţie se va întocmi un proces verbal. Procesul verbal este semnat de Preşedinte, de către cel puţin un alt administrator, precum şi de secretar. 

18.5.
Pentru valabilitatea deciziilor este necesară prezenţa a cel puţin 1/2 din numărul membrilor Consiliului de Administraţie. Deciziile se iau cu majoritatea simplă a membrilor prezenţi. Deciziile privind numirea sau revocarea Preşedintelui Consiliului se iau cu votul majorităţii membrilor Consiliului de Administraţie.

18.6.
În cazuri excepţionale, deciziile Consiliului de Administraţie pot fi luate prin votul unanim exprimat în scris al membrilor, fără a mai fi necesară o întrunire a Consiliului de Administraţie. Fac excepţie de la această prevedere deciziile privind situaţiile financiare anuale şi capitalul autorizat.

18.7
Membrii Consiliului de Administraţie vor putea exercita orice act legat de administrarea Societăţii, în interesul acesteia şi în limita drepturilor care li se conferă.

18.8
Administratorii vor putea, în nume propriu, să înstrăineze, respectiv să dobândească, bunuri pentru sine de la Societate, fără obţinerea aprobării Adunării Generale Extraordinare.
18.9
Administratorii vor putea, în nume propriu, să înstrăineze, respectiv să dobândească, bunuri către sau de la Societate, având o valoare de peste 10% din valoarea activelor nete ale Societăţii, fără aprobarea Adunării Generale Extraordinare.


18.10.
Acţionarii Societăţii, precum şi auditorul acesteia pot solicita în scris Preşedintelui Consiliului de Administraţie documente ale Societăţii. Atât acţionarii, cât şi auditorul se obligă să păstreze confidenţialitatea cu privire la documentele puse la dispoziţia lor.


18.11.
Preşedintele, ceilalţi membri ai Consiliului de Administraţie şi directorii răspund individual sau solidar, după caz, faţă de Societate pentru prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru abaterile de la Actul constitutiv sau pentru greşeli în administrarea Societăţii. În asemenea situaţii ei vor putea fi revocaţi prin hotărârea Adunării Generale a Acţionarilor. ”
· Se introduce un nou articol, care devine articolul 19 din Actul constitutiv, denumit „Realegerea Consiliului de Administraţie în cadrul mandatului”, având următorul cuprins: 

„19.1. Piaţa de capital este dinamică. Într-un singur an numeroşi acţionari pot să deţină participaţii semnificative pe perioade scurte de timp, iar acest fapt să-i îndreptăţească să solicite Societăţii alegerea organelor de conducere în mod repetat în intervalul aceluiaşi an. Prin urmare, s-ar ajunge în situaţia în care ar putea fi solicitate numeroase convocări ale Adunării Generale Ordinare a Acţionarilor în vederea alegerii Consiliului de Administraţie în cadrul unui singur exerciţiu financiar, având în acest sens consecinţe asupra stabilităţii Societăţii, putând conduce chiar la blocarea activităţii Societăţii şi pe cale de consecinţă, afectând interesele acţionarilor investitori.

19.2. Orice actionar semnificativ are dreptul de a solicita si obtine convocarea  AdunariiGenerale Ordinare in vederea alegerii membrilor Consiliului de Administratie prin metoda votului cumulativ. Avand in vedere numarul mare de actionari semnificativi care ar putea solicita realegerea administratorilor in cadrul mandatului acestora, ajungandu-se in situatia in care ar fi lipsit de stabilitate Consiliul de Administratie si implicit afectata activitatea Societatii, acesti actionari isi vor exercita drepturile conferite de lege, fara insa a comite abuzuri

19.3. Se subliniaza in mod special ca in situatia in care un actionar semnificativ va solicita aplicarea metodei votului cumulativ in conditiile prevazute de Legea Pietei de Capital si a Regulamentelor emise de Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare, se va trece DEINDATA si NECONDITIONAT la convocarea Adunarii Generale a Actionarilor cu acest punct pe ordinea de zi.. Prevederile prezentului articol nu vor conduce la restrangerea exercitarii DREPTULUI Actionarului de a solicita si obtine aplicarea acestei metode

19.4 In cazul in care un actionar isi exercita drepturile conferite de lege in mod abuziv, perturband astfel activitatea Societatii, acest actionar va fi tinut responsabil fata de ceilalti actionari, platindu-le acestora daune.

19. 5  Prevederile de mai sus sunt menite a preveni abuzul din partea acţionarilor, având în vedere realitatea dinamicii pieţei de capital şi necesitatea prevenirii unei instabilităţi a Consiliului de Administraţie şi altor organe statutare ale Societăţii de natură a afecta performanţa economică a Societăţii, iar pe cale de consecinţă de a afecta interesele investitorilor.”
· Articolul 20 din Actul constitutiv denumit „Preşedintele Consiliului de Administraţie” îşi schimbă denumirea, urmând a avea următorul titlu: „Atribuţiile Consiliului de Administraţie”. Atribuţiile Consiliului de Administraţie sunt radiate din cuprinsul articolului 19 din Actul constitutiv, noile atribuţii figurând la articolul 20. În cadrul atribuţiilor Consiliului de Administraţie, cuprinse în articolul 20.1, intervin modificări, conţinutul acestora fiind următorul:

„a) trasează direcţiile principale de activitate şi de dezvoltare a Societăţii; 

b) stabileşte sistemul contabil şi de control financiar şi aprobă planificarea financiară; 

c) numeşte şi revocă directorii, stabileşte remuneraţia acestora; 

d) supraveghează activitatea directorilor; 

e) pregăteşte raportul anual, organizează Adunarea Generală a Acţionarilor şi pune în aplicare hotărârile acesteia; 

f) introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolvenţei Societăţii;

g) stabileşte remuneraţia suplimentară a membrilor Consiliului de Administraţie care îndeplinesc funcţii specifice în cadrul organului respectiv, precum şi a directorilor;

h) supune anual Adunării Generale a Acţionarilor, raportul cu privire la activitatea Societăţii, bilanţul şi contul de profit şi pierderi pe anul precedent, precum şi proiectul de program de activitate şi proiectul de buget al Societăţii pe anul următor;

i) creează comitete consultative, potrivit dispoziţiilor legale, în domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor şi a personalului; 
j) încheie acte în numele şi în contul Societăţii, prin care se dobândesc pentru aceasta sau se înstrăinează, se schimbă ori se constituie în garanţie active din categoria activelor imobilizate ale Societăţii, a căror valoare poate atinge 20% din totalitatea activelor imobilizate. Această competenţă poate fi îndeplinită şi de către directorii Societăţii. În privinţa actelor a căror valoare depăşeşte 20% din totalitateaactivelor imobilizate, va fi necesară aprobarea Adunării Generale Extraordinare a Acţionarilor;
k) înfiinţează sau desfiinţează sedii secundare: sucursale, agenţii, reprezentanţe sau alte asemenea unităţi fără personalitate juridică;

l) modifică obiectul de activitate al Societăţii;

m) adoptă decizii cu caracter obligatoriu pentru alte organe ale Societăţii;

n) păstrează registrele Societăţii în conformitate cu dispoziţiile legale aplicabile”.

Din cadrul articolului 20 se radiază următoarele paragrafe: „Consiliul de Administraţie poate delega Preşedintelui, integral sau parţial, puterile întregului Consiliu de Administraţie”, precum şi „Preşedintele Consiliului de Administraţie va reprezenta societatea în relaţiile acesteia cu terţii; poate delega reprezentarea Managerului General, cu aprobarea Consiliului de Administraţie, sau pe baza temporară altor persoane angajate de societate sau din exterior, potrivit unui mandat valabil”
· Se introduce un nou articol, denumit „Comitetul de audit” care devine articolul 21 din Actul constitutiv. Cuprinsul acestui articol este următorul:
„21.1.
Primul comitet consultativ creat de Consiliul de Administraţie este Comitetul de Audit.

21.2.
Comitetul de audit este format din minim doi membri ai Consiliului de Administraţie. În componenţa Comitetului vor intra numai administratori neeexecutivi, adică administratorii care nu îndeplinesc şi funcţia de directori în cadrul Societăţii.

21.3.
Cel puţin unul dintre membrii Comitetului de audit va fi administrator neeexecutiv independent, potrivit sensului acordat de lege. 

21.4.
Unul dintre membri Comitetului de audit va deţine experienţă în aplicarea principiilor contabile sau în audit financiar.

21.5.
Atribuţiile Comitetului de audit sunt următoarele:

a) asigură cooperarea cu auditorul intern al Societăţii;

b) realizează investigaţii referitoare la activitatea Societăţii;

c) elaborează recomandări pentru Consiliul de Administraţie în domeniul auditului;

d) prezintă rapoarte privind activitatea sa Consiliului de Administraţie.”

· Articolul 21, „Comisia de cenzori” din Capitolul VI „Gestiunea Societăţii”, se radiază în întregime.

· Articolul 22 „Exerciţiul economic financiar”din Actul constitutiv al societăţii are următoarea denumire: „Preşedintele Consiliului de Administraţie”. Acest articol se modifică, având următorul conţinut:

„22.1.
Consiliul de Administraţie va fi condus de un Preşedinte, ales de către membrii Consiliului. Preşedintele coordonează activitatea Consiliului de Administraţie şi veghează la buna funcţionare a organelor Societăţii.

22.2.
Preşedintele Consiliului de Administraţie va fi numit şi Director General. ”
· Se introduce un nou articol denumit „Directorii”, care devine articolul 23 din Actul constitutiv, având următorul cuprins:

„23.1. Directorii sunt aleşi de Consiliul de Administraţie. Directorii pot fi numiţi din cadrul membrilor Consiliului de Administraţie sau din exteriorul acestui organ societar.

23.2. Directorii vor lua toate măsurile aferente conducerii Societăţii, în limitele obiectului de activitate al Societăţii şi cu respectarea competenţelor exclusive rezervate de lege sau de Actul constitutiv Consiliului de Administraţie şi Adunării Generale a Acţionarilor. 

23.3. Consiliul de Administraţie va delega conducerea Societăţii Directorului General.
23.4. Consiliul de Administraţie este însărcinat cu supravegherea activităţii directorilor. Orice administrator poate solicita directorilor informaţii cu privire la conducerea operativă a Societăţii. Directorii vor informa Consiliul de Administraţie în mod regulat şi cuprinzător asupra operaţiunilor întreprinse şi asupra celor avute în vedere.

23.5. Directorul General are obligaţia de a atribui activităţi curente ale Societăţii directorilor de resort numiţi de Consiliul de Administraţie, potrivit competenţelor acordate.

23.6. Directorii pot fi convocaţi la orice întrunire a Consiliului de Administraţie, întruniri la care sunt obligaţi să participe. Directorii care sunt şi administratori vor avea drept de vot în cadrul acestor întruniri.

23.7. Faţă de terţi, Societatea va fi reprezentată în felul următor: se vor constitui două grupe de persoane, Grupa A şi respectiv Grupa B. În cadrul grupei A vor avea drept de reprezentare Directorul General şi Directorul Financiar împreună, iar în cadrul grupei B vor avea drept de reprezentare ceilalţi directori ai Societăţii, aleşi de Consiliul de Administraţie. Prin urmare, reprezentarea Societăţii va fi realizată depersoane din Grupa A împreună, sau în absenţa unei persoane din Grupa A, de o persoană din grupa A şi o persoană din grupa B împreună, cu încunoştinţarea persoanei absente referitoare la problema în care se adoptă decizia.”
· Se introduce un nou articol denumit „Auditul intern”, care devine în urma noii numerotări articolul 24 din capitolul VI „Gestiunea Societăţii”. Conţinutul acestui articol este următorul :

„24.1.
Auditorul intern supraveghează desfăşurarea activităţii Societăţii în scopul de a realiza o evaluare independentă a managementului riscului, controlului şi proceselor de conducere a acesteia.

24.2.
Obiectivele activităţii de audit intern sunt: 
a) verificarea conformităţii activităţii Societăţii cu politicile şi programele acesteia, cu respectarea prevederilor legale;

b) evaluarea gradului de adecvare şi aplicare a controalelor financiare şi nefinanciare dispuse şi efectuate de conducerea Societăţii;

c)
evaluarea gradului de adecvare a datelor/informaţiilor financiare şi nefinanciare destinate conducerii pentru cunoaşterea realităţii din Societate; 

d)
protejarea elementelor patrimoniale bilanţiere şi extrabilanţiere şi identificarea metodelor de prevenire a fraudelor şi pierderilor de orice fel. 

24.3
Auditorii interni vor putea fi convocaţi la orice întrunire a Consiliului de Administraţie, întruniri la care aceştia sunt obligaţi să participe. Auditorii interni nu vor avea drept de vot în cadrul acestor întruniri.

24.4.
Auditorii interni au următoarele atribuţii:

a)
supraveghează gestiunea Societăţii;

b)
verifică legalitatea întocmirii situaţiilor financiare şi conformitatea acestora cu registrele;

c)
verifică dacă registrele sunt ţinute în mod regulat;

d)
verifică dacă s-a realizat evaluarea elementelor patrimoniale în conformitate cu regulile stabilite pentru întocmirea şi prezentarea situaţiilor financiare.

24.5.
Auditorul intern va înainta în mod periodic managementului Societăţii rapoarte conţinând aspectele legate de expunerile la riscurile semnificative şi de control, precum şi alte aspecte necesare managementului Societăţii sau solicitate de acesta.”

· În cadrul capitolului VII „Activitatea Societăţii”, articolul denumit „Exerciţiul economic financiar” devine articolul 25 din Actul constitutiv şi primul paragraf din cadrul acestuia se modifică, conţinutul său fiind următorul: „ 25.1.
Exerciţiul economic financiar începe la 1 ianuarie şi se încheie la 31 decembrie ale fiecărui an. ”
· Articolul denumit „Personalul societăţii” devine în urma noii numerotări articolul 26 din Actul constitutiv şi se modifică, textul său fiind următorul:
„26.1.
Personalul este angajat de către Directorul General sau de un alt director.

26.2.
Nivelul salariilor pentru personalul Societăţii este stabilit în funcţie de calificare, funcţii, eficienţă şi cu respectarea limitei minime de salarizare prevăzute de lege. Nivelul de salarizare poate fi modificat de către Consiliul de Administraţie.
26.3.
Plata salariilor, impozitelor pe acestea şi cotei de asigurări sociale se va face potrivit legii.

26.4.
Drepturile şi obligaţiile personalului Societăţii se stabilesc de către Consiliul de Administraţie sau de către Directorul General. Premiile, gratificaţiile şi alte asemenea drepturi acordate anual personalului pot fi plătite integral sau parţial în lei sau în valută, conform hotărârii Consiliului de Administraţie, în limita disponibilităţilor şi potrivit legii. ”

· Articolul 25 intitulat „Reparaţii capitale şi investiţii noi”, devine în urma noii numerotări articolul 28 din Actul constitutiv, iar primul paragraf, care devine articolul 28.1. din Actul constitutiv, este amendat, textul său fiind următorul: „Lucrările de reparaţii capitale şi de investiţii noi se vor executa pe baza deciziei Consiliului de Administraţie. Fondurile necesare se asigură prin includerea cheltuielilor respective, după caz, în preţul de cost al producţiei, al prestărilor de servicii sau în cheltuielile de circulaţie în anul în care au fost executate sau eşalonat pe mai mulţi ani.”

· Articolul 26 „Evidenţa contabilă şi bilanţul contabil” devine în urma noii numerotări articolul 29 din Actul constitutiv şi se amendează, conţinutul său fiind următorul: „Societatea va ţine evidenţa contabilă în lei şi va întocmi anual bilanţul şi contul de profit şi pierderi, conform prevederilor legale în vigoare.”

· Articolul 27 „Calculul şi repartizarea profitului” devine în urma noii numerotări articolul 30 din Actul constitutiv. Cel de-al treilea paragraf, care devine articolul 30.3. din Actul constitutiv se modifică, textul său fiind următorul: „Din profitul prevăzut în bilanţ se scade impozitul legal, rezultând profitul cuvenit acţionarilor, care se repartizează între aceştia, precum şi pentru alte nevoi ale Societăţii.Plata profitului cuvenit acţionarilor se face de Societate în condiţiile legii, în cel mult 6 luni de la aprobarea bilanţului de către Adunarea Generală a Actionarilor sau în termenul stabilit de Adunarea Generală a Acţionarilor. ”

· În cadrul articolului 29, devenit în urma noii numerotări articolul 32, denumit „Modificarea formei juridice”, conţinutul primului paragraf este amendat, în acest sens textul articolului 32.1. fiind următorul: „Societatea va putea fi transformată în altă formă de societate prin hotărârea Adunării Generale  Extraordinare a Acţionarilor. ”
· În cadrul articolului 30 denumit „Dizolvarea societăţii”, devenit în urma noii numerotări articolul 33, primul paragraf se modifică, în acest sens cuprinsul articolului 33.1. fiind următorul: „Următoarele situaţii duc la dizolvarea Societăţii:

a)
imposibilitatea realizării obiectului social;

b)
hotărârea Adunării Generale;

c)
faliment;

d)
pierderea unei jumătăţi din capitalul social, după ce s-a consumat fondul de rezervă, dacă Adunarea Generală a

Acţionarilor nu decide completarea capitalului sau reducerea lui la suma ramasă;

e)
numărul de acţionari va fi redus sub 2, pe o perioadă mai mare de 9 luni;

f)
în orice alte situaţii prevăzute de lege sau în baza hotărârii Adunării Generale 
Extraordinare a Acţionarilor adoptată în unanimitate. ”

· Articolul 32 denumit „Litigii” devine în urma noii numerotări articolul 35 din Actul constitutiv şi se modifică, textul său fiind următorul: „Orice litigii survenite între Societate şi persoanele fizice sau juridice, române sau străine, sau între Societate şi acţionarii săi, precum şi litigiile dintre acţionari referitoare la Societate se soluţionează de instanţele de judecată de drept comun.

Art. 2. Se mandateaza Presedintele Consiliului de Administratie, Viorel Panait pentru semnarea actului constitutiv in forma actualizata si Secretarul Adunarii, Madalina Oprescu pentru a îndeplini toate formalităţile legale pentru înregistrarea şi publicarea hotărârii luate în cadrul Adunării Generale a Acţionarilor.

Presedinte,



Secretar,




Viorel Panait



Madalina Liliana Oprescu



